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NOM : 	Prénoms :

Fonction actuelle : 

Etablissement, Service ... :

	
	OUI
	NON
	Ne peut se prononcer

	
1 – Connaissance de la formation professionnelle et de ses évolutions

	
	
	

	
2 – Intérêt porté au contexte socio-économique

	
	
	

	
3 – Capacité à :
· participer à une équipe de travail

· animer des groupes

· conduire ou participer à des projets innovants

	
	
	

	
4 – Capacité à :  
· s’exprimer en public

· s’organiser

· produire des documents, des écrits

	
	
	

	
5 –  Aptitudes relationnelles

 Aptitudes à la négociation

	
	
	

	
6 – Capacité à s’informer en matière règlementaire, administrative et organisationnelle

	
	
	




	Avis général sur la candidature 

 
Remarque et avis du chef d’établissement, de service... ou de l’IEN pour les enseignants du 1er degré :






	Avis : 	Défavorable :   	Favorable :  		Très favorable :  


		A                                                        , le 

	Signature, (pour les IEN préciser nom et adresse)






 

FO-DG-08-ADM-12 v8

FO-DG-08-ADM-12 v8

image1.png
ACADEMIE
DE CLERMONT-FERRAND

Liberté
Egalité
Fraternité




